Femtec.Network

Careerbuilding fiir den weiblichen Fiithrungsnachwuchs
aus Ingenieurwissenschaften und Naturwissenschaften

Meldung Pressemeldung Presse

6. Juli 2007

Die E.ON AG und die Universitat Karlsruhe neue Partner im Femtec.Network Koope-
rationsverbund

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Femtec.GmbH ist ein Hochschulkarrierezentrum fiir Frauen in den Ingenieur- und Na-
turwissenschaften. In Kooperation mit namhaften, international tatigen Unternehmen und
fuhrenden Technischen Universitaten fuhrt die Femtec erfolgreich Careerbuilding-
Programme flir ausgezeichnete Studentinnen naturwissenschaftlich-technischer Studien-
richtungen durch.

Dem bundesweit einzigartigen Kooperationsverbund haben sich zum 1. Juli 2007 die
Dusseldorfer E.ON AG sowie als weiterer universitarer Partner die Universitat Karlsru-
he angeschlossen. Die E.ON AG unterstreicht durch die Zusammenarbeit mit der Fem-
tec. GmbH ihr Engagement zur Férderung von Frauen in technischen Berufen. Fir die
Universitat Karlsruhe stellt die Mitwirkung an den Programmen eine wichtige Ergénzung
ihrer gleichstellungspolitischen Strategien, u.a. im Kontext der Exzellenzinitiative dar.

Die Femtec wurde 2001 von der Européischen Akademie fur Frauen in Politik und Wirt-
schaft und der Technischen Universitat Berlin gegriindet. Seit 2003 existiert mit dem Fem-
tec.Network der bundesweite Kooperationsverbund. Seine Ziele sind, junge Frauen fir ein
ingenieur- oder naturwissenschaftliches Studium zu begeistern und ambitionierte Studen-
tinnen zu férdern und beim Berufseinstieg zu unterstitzen.

"Mit der Femtec setzen wir MaRRstébe fur neue und erfolgreiche Formen der Ausbildungs-
zusammenarbeit zwischen Unternehmen und Universitaten. Angesichts der demografi-
schen Entwicklung ist die Forderung junger Frauen fir technisch-

naturwissenschaftliche Berufe eine wichtige gesellschaftliche Aufgabe und wirtschaftliche
Notwendigkeit", erklart Geschaftsfihrerin Helga Lukoschat.

Pro Jahr werden bis zu 60 Studentinnen in das zweijahrige Careerbuilding-Programm
aufgenommen. Es kombiniert die Vermittlung von personalen und sozialen Kompetenzen
mit Management-Know-how und vielfaltigen Praxiseinblicken in die beteiligten Unterneh-
men. Das Programm wurde 2006 mit dem Sonderpreis der Stifterverbandes fir die Deut-
sche Wissenschaft und der Mercatorstiftung im Rahmen des Wettbewerbs "Schlisselqua-
lifikationen Plus" ausgezeichnet.

Fur weitere Informationen steht Ilhnen gerne zur Verfligung:
Dr. Helga Lukoschat

lukoschat@femtec.org

Tel.: 314-26920
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